ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE VIEIROPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N’ 826, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

Institui 0 Comité Gestor Municipal Intersetorial
para a estruturagdo, implantagdo e monitoramento
do sistema de garantia de direitos e dos fluxos da
escuta especializada em consonancia com a Lei
Federal n° 13.431/2017, no dambito do municipio de
Vieirépolis-PB, define sua composi¢ao,
competéncias e funcionamento, revoga as
disposigdes em contrario e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VIEIROPOLIS, Estado da Paraiba, no uso das atribuicies

que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 227 da Constitui¢do Federal da Republica Federativa do
Brasil de 1988, que estabelece o dever da familia, da sociedade e do Estado de assegurar a crianga,
ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a satde, a alimentacdo, a
educacdio, ao lazer, a profissionalizagfio, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar ¢ comunitaria, além de colocé-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminagdo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressdo, reafirmando o principio da Doutrina

da Protecdo Integral;

CONSIDERANDO as diretrizes ¢ obrigagdes estabelecidas pela Lei Federal n° 8.069, de 13 de
julho de 1990, que instituiu o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), notadamente a
exigéncia de que os municipios operacionalizem as politicas publicas de atendimento segundo a
garantia de direitos e a primazia do interesse da crianga e do adolescente em todas as esferas de

atuacdo governamental;



CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de regulamentar e implementar, no ambito
municipal, as agdes previstas na Lei Federal n° 13.431, de 4 de abril de 2017, que estabelece o
Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente Vitima ou Testemunha de Violéncia,
e altera o Estatuto da Crianga e do Adolescente, exigindo a organizag@o de fluxos intersetoriais
para a realizagdo da escuta especializada e do depoimento especial, com o objetivo precipuo de

evitar a revitimizagdo e garantir a prote¢do integral;

CONSIDERANDO a obrigag¢@o constitucional e legal de promover a articulagfo intersetorial e
interinstitucional entre os 6rgdos do Sistema de Justi¢a, Seguranga Publica, Saide, Educacio,
Assisténcia Social e demais componentes da Rede de Protegdo para a efetivagdo das politicas
publicas de enfrentamento & violéncia contra criangas e adolescentes, exigindo coordenagdo
administrativa e técnica para a uniformizagdo de procedimentos e a otimizagdo dos recursos

disponiveis;

CONSIDERANDO que a implementagido dos procedimentos de escuta especializada deve ser
coordenada e monitorada por um colegiado de carater intersetorial, de modo a garantir a
integragdo plena das politicas publicas € a correta aplicagdo dos instrumentos técnicos e
metodoldgicos previstos na legislagdo federal e nas normativas correlatas, como as expedidas pelo
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CONANDA);

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Gestor Municipal Intersetorial vinculado a Chefia do Poder
Executivo Municipal por meio da Secretaria responsavel pela coordenagdo social, caracterizado
como orgdo colegiado de natureza permanente, consultiva, propositiva, mobilizadora e
deliberativa, com a finalidade primordial de planejar, articular, coordenar, monitorar e avaliar a
implementagdo consistente do Sistema de Garantia de Direitos da Crianga € do Adolescente
Vitima ou Testemunha de Violéncia no Municipio de Vieirdpolis, em estrita conformidade com as

exigéncias da Lei Federal n® 13.431, de 2017, e demais normas legais aplicaveis.



Paragrafo unico. O Comité tem como objetivo estratégico central a harmonizagdo dos
procedimentos de notificagdo, acolhimento, escuta especializada, encaminhamento e protegédo das
criancas e adolescentes envolvidas em situagdes de violéncia, abrangendo a violéncia fisica,
psicoldgica, sexual, institucional e negligéncia, visando reduzir drasticamente a exposi¢do da
vitima ou testemunha a miltiplos procedimentos e interrogatorios, assegurando o principio da néo

revitimizag#o e a integralidade do atendimento.

Art. 2° A atuagdio do Comité Gestor Municipal Intersetorial fundamenta-se nos seguintes

principios basilares, que deverdo nortear todas as suas deliberagdes e ages estratégicas:

I — Prioridade Absoluta: O interesse superior da crianga e do adolescente deve prevalecer sobre
qualquer outro interesse institucional ou administrativo, conforme preconiza o artigo 227 da
Constituigéio Federal e o artigo 4° do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

II — Ndo Revitimizacio: A condugio de todos os procedimentos de escuta e investigagdo deve ser
realizada de forma cuidadosa e planejada, priorizando o bem-estar psicolégico e emocional da
crianga ou adolescente e evitando a repeti¢do desnecessaria de relatos.

III — Intersetorialidade e Integralidade: A garantia da protegdo exige a atuagdo articulada e
complementar dos setores de Assisténcia Social, Satide, Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, em
colaboragdo constante com o Sistema de Justica e Seguranga Piblica, promovendo o atendimento
integral das necessidades da crianga e de sua familia;

IV — Qualifica¢io Profissional: A escuta das vitimas e testemunhas deve ser conduzida
exclusivamente por profissionais devidamente qualificados e capacitados nas metodologias
especificas da escuta especializada, garantindo a neutralidade, o sigilo e a técnica adequada; ‘

V — Respeito a Condiciio de Pessoa em Desenvolvimento: Reconhecimento da vulnerabilidade
inerente a fase de desenvolvimento da crianga e do adolescente, adaptando-se as metodologias de
escuta e interven¢do de acordo com a idade, grau de desenvolvimento e maturidade emocional da
vitima ou testemunha.

Art. 3° O Comité Gestor Municipal Intersetorial serd composto por representantes, titulares e
respectivos suplentes, indicados pelos titulares dos drgdos e entidades adiante listados, podendo



tais indicagdes recair sobre servidores efetivos ou comissionados que atuem diretamente na linha
de frente da gestdo das politicas publicas, com conhecimento e experiéncia comprovada na area de
protegdo da infancia e juventude.

I — Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

a) Titular: Ana Manuelly Cassimiro de Oliveira;

b) Suplente: Maria Francisca de Oliveira.

IT — Representantes da Secretaria Municipal de Educagéio:

a) Titular: Francisca Marta Gadelha Pinto;

b) Suplente: Irlandia Maria Alves.

III — Representantes da Secretaria Municipal de Saide

a) Titular: Genilce Gomes de Santana Oliveira;

b) Suplente: Maria da Concei¢do Moreira da Costa.

IV — Representantes da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

a) Titular: Francisco Jacome da Silva;

b) Suplente: Priscila Maria Pires.

V — Representantes da Secretaria Municipal de Cultura:

a) Titular: Douglas Ronivom da Silva;

b) Suplente: Mayane Souto dos Santos.

VI — Representantes do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS):
a) Titular: Andréia Dantas Ribeiro da Silva;

b) Suplente: Maria Geralda Alves de Andrade.

VII — Representantes do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CRAS):
a) Titular: Francisca Monica de Abreu Abrantes

b) Suplente: Amanda Pordeus da Silva

VIII — Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA):

a) Titular Maria do Socorro de Sousa Marque

b) Suplente: Francisco de Assis da Silva



IX- Representantes do Conselho Tutelar:
a) Titular: Lazaro Nunes de Oliveira

b) Suplente: Andressa Soares Braga

§ 1° O mandato dos membros tera duragdo de 02 (dois) anos, permitida a recondugéo por igual
periodo, desde que haja nova indicagdo formal do titular do respectivo 6rgédo ou entidade e
aprovagdo da permanéncia pelo Prefeito Municipal, buscando-se a estabilidade e o acimulo de

conhecimento técnico.

Art. 4° A Coordenagdo dos trabalhos do Comité Gestor Municipal Intersetorial serd exercida pelo
representante titular da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo o suplente
automaticamente encarregado da Coordenagdo na auséncia ou impedimento do titular, conferindo-
se a Assisténcia Social a responsabilidade primaria pela articulagdo dos fluxos de atendimento as

vitimas de violéncia no ambito da rede socioassistencial € demais setores municipais.

Art. 5° Compete ao Comité Gestor Municipal Intersetorial no exercicio de suas fungdes
consultivas, deliberativas e de monitoramento, o seguinte:

I — Estruturacio do Fluxo de Atendimento: Elaborar, aprovar e publicar, em um prazo maximo
de 180 (cento e oitenta) dias a contar da sua instalagdo, o Protocolo de Atendimento Integrado
Municipal para a Escuta Especializada e o Depoimento Especial, definindo com clareza as
atribuigdes, responsabilidades e procedimentos de cada 6rgdo da rede de protegdo, desde a
notificagio inicial até o acompanhamento psicossocial € a conclusdo do caso, garantindo que o
fluxo seja amplamente divulgado e conhecido por todos os profissionais da rede;

I - Monitoramento e Avaliacio: Estabelecer indicadores de desempenho para o monitoramento
continuo da efetividade dos servigos de escuta especializada, da qualidade do atendimento e da
observancia ao principio da ndo revitimizag#io, devendo apresentar ao Gabinete do Prefeito e ao
CMDCA Relatérios Anuais de Avaliagdo e Desempenho, contendo dados estatisticos e
qualitativos sobre a situagfo da violéncia contra criangas e adolescentes no Municipio;

III - Promogéo da Capacitagdo: Propor, coordenar e apoiar a realizagéo periédica de Planos de

Capacitagdo continuada e especializada para todos os profissionais dos setores de Saude,



Educagdo, Assisténcia Social e demais areas envolvidas na Escuta Especializada e no Depoimento
Especial, garantindo que os técnicos possuam a devida especializagdo e atualizagdo para a
condug#o ética e legal dos procedimentos de oitiva;

IV — Articulagio Institucional: Promover a integrago e a articulagdo permanente entre os orgéos
municipais, estaduais e federais que compdem o Sistema de Garantia de Direitos (SGD),
incluindo, obrigatoriamente, 0 Conselho Tutelar, o Ministério Plblico e o Poder Judiciario,
realizando reunides e pactuagdes conjuntas para aprimorar os fluxos de encaminhamento e a
cooperagdo técnica e operacional;

V — Proposi¢io de Melhorias Estruturais: Identificar as necessidades de infraestrutura fisica,
tecnoldgica e de recursos humanos dos servigos que realizam a Escuta Especializada, propondo ao
Chefe do Poder Executivo as adequagdes e investimentos necessarios nas instalagées do CREAS e
de outras unidades de atendimento, visando garantir um ambiente acolhedor e sigiloso para a

oitiva;

Art. 6° Compete especificamente & Coordenagéo do Comité Gestor Municipal Intersetorial:

I — Representar o Comité perante o Prefeito Municipal, CMDCA e outras autoridades e
institui¢des externas;

II — Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Comité, zelando pelo
cumprimento do Regimento Interno e da pauta estabelecida;

III — Deliberar, em carater de urgéncia, sobre questdes administrativas e operacionais que néo
possam aguardar a proxima reunido plenaria, submetendo o ato a ratificagdo do plenario na
primeira oportunidade subsequente;

IV — Articular os diversos 6rgéos e entidades representados no Comité, assegurando a participagdo
efetiva de todos os membros e a fluidez na comunicagéo intersetorial;

V — Assegurar o apoio administrativo e logistico necessario para o funcionamento do Comité,

incluindo a disponibilizagio de local e sistema para a realizagdo das reunides, bem como a guarda

e organizagdo dos documentos produzidos.



Art. 7° O Comité Gestor reunir-se-a ordinariamente a cada 02 (dois) meses, em data e horério
previamente definidos e extraordinariamente mediante convocagdo da Coordenag@o ou por

requerimento fundamentado da maioria absoluta de seus membros.

§ 1° A convocagio para as reunides ordinarias devera ser realizada com antecedéncia minima de
10 (dez) dias Gteis, acompanhada da pauta e da documentagdo necessédria para andlise das
matérias. Para as reunides extraordindrias, o prazo podera ser reduzido, dependendo da urgéncia

da matéria.

§ 2° O quérum de instalagio do Comité para reunides ordinarias e extraordinarias serd de maioria
absoluta dos membros titulares ou de seus respectivos suplentes, e as deliberagdes serdo tomadas
por maioria simples dos presentes, cabendo a4 Coordenagdo o voto de qualidade em caso de

empate.

Art. 8° As decisdes do Comité Gestor Municipal Intersetorial serdo formalizadas por meio de Atas
e Resolugdes:

I — Atas: Destinadas ao registro fiel das presengas, das discussdes e das deliberagSes ocorridas em
cada reunidio, devendo ser aprovadas na reunido subsequente e arquivadas pela Secretaria
Executiva;

II-Resolu¢des: Instrumentos de cariter normativo interno, destinados a estabelecer
procedimentos, diretrizes, fluxos de trabalho, protocolos técnicos e obrigagdes para os orgéos e

profissionais da rede municipal, sendo publicadas para fins de ciéncia e cumprimento obrigatdrio.

Art. 10° Para fins de cumprimento da Lei n° 13.431/2017 e conforme a terminologia técnica
adotada pelo Sistema de Garantia de Direitos, o Comité Gestor Municipal Intersetorial devera
assegurar o entendimento e a implementagdo diferenciada entre:

I — Escuta Especializada: O procedimento de oitiva realizado por profissional capacitado da rede
de protegdo (Assisténcia Social, Satide, Educago, etc.) no contexto das politicas piblicas, com o

objetivo de levantar informagdes sobre a situagdo de violéncia e suas consequéncias, garantindo o



devido encaminhamento para a rede de protegdo social, juridica e de salide, sem finalidade de

produgio de prova para processo investigativo ou judicial;

Paragrafo tdmico. O Comité deverd estabelecer claramente quais unidades municipais,
especificamente o CREAS, serdo as responsdveis primarias pela realizagdo da Escuta
Especializada e o fluxo de comunicagio obrigatoria e imediata com o Conselho Tutelar e demais

orgdos competentes, nos termos do fluxo aprovado.

Art. 11° O planejamento orgamentario municipal, especialmente o Plano Plurianual (PPA), a Lei
de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgamentédria Anual (LOA), devera prever a alocagdo
de recursos especificos e suficientes para a manutencio e expansdo das agdes de prevengéo,
atendimento e prote¢do de criangas e adolescentes vitimas de violéncia, cabendo ao Comité propor

e monitorar a aplicagio desses recursos.

§ 1° Os investimentos devem priorizar a capacitagdo continua dos profissionais envolvidos, a
adequacdio e manutengdo dos espagos fisicos de escuta (salas de escuta especializadas) e a

aquisicdo de tecnologia adequada para o registro dos procedimentos.

§ 2° O Comité devera atuar em estreita colaboragdo com o CMDCA e a Secretarias de Finangas
para garantir que as prioridades definidas para a implementagdo da Lei n® 13.431/2017 sejam

contempladas nas pegas orgamentarias anuais e plurianuais do Municipio.

Art. 12° O Gabinete do Prefeito e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social deverdo prover o
Comité com os meios necessdrios ao seu funcionamento, incluindo apoio administrativo para a
convocaglio, o registro de reunides e a comunicag@io oficial, bem como apoio técnico

especializado, quando solicitado formalmente e justificadamente pelo Coordenador.

Art. 13° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdio, bem como ficam expressamente

revogadas todas as disposi¢des em contrario, em especial quaisquer atos normativos municipais



que tratem desta matéria, com propoésitos idénticos ou conflituosos a missdo delineada no presente

instrumento para a implementacdo da Lei Federal n® 13.431/2017.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Vieirdpolis, Estado da Paraiba, em 11

de dezembro de 2025.
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