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DECRETO N°. 508, DE 31 DE MAIO DE 2017

Dispde sobre a contengdo de despesas com
pessoal na Administragdo Publica Municipal
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VIEIROPOLIS, no uso das atribuigdes legais conferidas
pelo art. 51, inciso I, alinea “e”, da Lei Orgédnica Municipal, e

Considerando que o municipio deve estar atento aos limites estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF);

Considerando os elevados percentuais atingidos, nos @ltimos meses, com despesa de pessoal e
encargos sociais em relagdo a receita corrente liquida;

Considerando a necessidade de manter o controle dos gastos publicos relativos as despesas com
pessoal no ambito da Administragdo Publica.

DECRETA:

Art. 1° Fica suspenso até 31/12/2017:

[ — 0 gozo de licenga prémio;

Il - licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;

IIT — licenga por motivo de afastamento do conjuge ou do companheiro;
[V — licenga para capacitagdo, treinamento, reciclagem e aperfeigoamento;
V —licenga para tratar de interesses particulares;

VI — afastamento para servir a outro érgdo ou entidade;

VII - disposi¢des ou cessdes de servidores publicos que impliquem percepgdo de qualquer tipo
de gratificac@o, de vantagem pessoal ou de aumento de despesa da folha de pagamento;

Paragrafo unico. Situagdes excepcionais, devidamente motivadas pelo titular do orgdo ou
entidade poderiio ser avaliadas e concedidas.

Art. 2°. Somente haverd prestagdo de servigo extraordinario para atender a situagdes
excepcionais e temporarias dos servigos caracterizados como atividades de natureza essencial.

Paragrafo tnico. Caracterizam-se como atividades de natureza essencial aquelas relativas a:
| - servigos médicos e assistenciais;

I1 - servigos funerarios;
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III - conservagdo e iluminagdo de vias publicas;

IV - vigilancia epidemioldgica e sanitaria;

V - vigilancia patrimonial;

VI - defesa civil;

VII - transporte e uso de veiculos oficiais;

VIII - docéncia, no caso de substituigdo de afastamentos de professores;

X - cumprimento de decisdes judiciais.

X - decorrentes de fatos ndo previsiveis pela Administragio;

XI - de relevante interesse da comunidade.

Art. 4°. Fica, a partir de 1° de junho de 2017, rescindidos todos os contratos por tempo
determinado, firmados no exercicio financeiro corrente, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse plblico, celebrados com base na Lei Municipal n°. 185, de 27 de fevereiro de
2007, com alteragdes introduzidas pela Lei Municipal n°. 350, de 23 de mar¢o de 2013, excetuando-se
os destinados as dreas de satde e de educagdio, uma vez que serdo rescindidos na medida em que outros
contratos forem firmados a luz dos resultados obtidos com a realizagio de processo seletivo

simplificado.

Art. 5°. Fica determinado o retorno, aos orgios de origem, dos servidores publicos municipais
cedidos ou postos a disposi¢do para exercicio em:

| — outro 6rgdo da Administragdio Municipal diversa da sua lotagéio de origem;

I - érgédo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados e de outros Municipios.

Art. 6°. Os servidores alcangados pela determinagdo constante do caput do art. 5° devem se
apresentar a Secretaria Municipal de Administrag@o, at¢ o maximo de cinco dias, apos a publicagio
deste Decreto, cuja desobediéncia levara a instauragdo de processo administrativo para apuragdo da falta
funcional.

Paragrafo tinico. Excetuam-se da determinago constante do art. 5°

I — os servidores postos a disposi¢do da Justiga Eleitoral;

I — os servidores postos a disposi¢do da Justica Comum;

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
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