ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIEIROPOLIS

LEI N2, 122/03

ALTERA A LEI N2 006/97, QUE CRIA O
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VIEIROPOLIS, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
OS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
orgao deliberativo, de carater permanente e de ambito Municipal.

Art. 22 - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal,
compete ao Conselho de Assisténcia Social:

| - definir as prioridades da politica de Assisténcia Social;

Il - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdao do Plano
Municipal de Assisténcia;

lll - aprovar a politica Municipal de Assisténcia Social;

IV - atuar na formulagao de estratégias e controle da execug¢éo da politica de
Assisténcia Social;

V - propor critérios para a programacgao e para as execugdes financeiras e
orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social e fiscalizar a
movimentagao e aplicagdes dos recursos;

VI - acompanhar os critérios para a programagao e para as execugdes
financeiras e orgcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
fiscalizar a movimentacgao e aplicacao dos recursos;

VII - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia prestados a
populagao pelos 6rgéos, entidades publicas e privadas do municipio;

VIl - definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de
assisténcia social publicos e privados no dmbito municipal;




IX - definir critérios para celebragdo de contratos e convénios entre o setor
publico e as entidades privadas que prestam servicos de assisténcia social no
ambito municipal;

X - apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso
anterior;

XI - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

Xll - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social;

XIII - convocar ordinariamente a cada (02) dois anos ou extraordinariamente,
por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social e propor diretrizes do aperfeicoamento do sistema;

XIV - acompanhar e avaliar a gestao dos recursos bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos programas e projetos aprovados;

XV - aprovar critérios de concessao e valor dos beneficios eventuais.

CAPITULO Ii
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO |
DA COMPOSICAO

Art. 32 O CMAS terd a seguinte composigao:
| - NO AMBITO GOVERNAMENTAL

a) Representante do Departamento de A¢ao Social, “Creche Tia Mariquinha”;
Suplente

b) Representante da Secretaria de Educacgao;
Suplente

c) Representante da Secretaria de Saude.
Suplente

Il - NO AMBITO NAO GOVERNAMENTAL

a) Representante de Entidades ou Associa¢des Comunitarias;
Suplente

b) Representante dos Sindicatos ou Associagbes de Maes;
Suplente

¢) Representante do Sindicato dos Trabalhadores.
Suplente.

§ 12 Cada titular do CMAS terd um suplente oriundo da mesma categoria
representativa.




§ 2° Somente serd admitida a participagdo no CMAS de entidades
juridicamente constituidas e em regular funcionamento.

§ 32 A soma dos representantes de que trata os incisos | e Il do presente
artigo, nao sera inferior a metade do total dos membros do CMAS.

Art. 42 Os Membros efetivos e suplentes do CMAS serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, mediante indicagao:

| - da autoridade Estadual ou Federal correspondente quanto as respectivas
representagoes;

Il - do unico representante legal das Entidades nos demais casos.

§ 12 - Os representantes do Governo Municipal serdo de livre escolha do
Prefeito.

Art. 52 As atividades dos membros do CMAS reger-se a pelas disposi¢des
seguintes:

| - o exercicio da funcdo de conselheiro, considerando servigo publico
relevante, ndo sera remunerado;

I - os conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pelos
respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas a 03 reunides
consecutivas ou 03 reunides intercaladas;

Il - os membros do CMAS poderao ser substituidos mediante solicitagdo da
entidade ou autoridade responsavel apresentada ao Prefeito Municipal;

IV - cada membro do CMAS tera direito a um Unico voto na sessdo plenaria;
V - as decisdes serdao consubstanciadas em resolugdes.

SEGAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 CMAS tera seu funcionamento regido por regimento interno préprio e
obedecendo as seguintes normas:

| - plenario como 6rgéo de deliberagdo maxima;
Il - as sessbes plenarias serao realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocadas pelo presidente ou por requerimento

de maioria dos seus membros.

Art. 72 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou equivalente prestara o
apoio administrativo necessario ao funcionamento do CMAS.

Art. 82 Para melhor desempenho de suas fungdes o CMAS podera recorrer a
pessoas ou entidades mediante os seguintes critérios:




| - consideram-se colaboradores do CMAS as instituicdes formadoras de
recursos humanos para a Assisténcia Social e as entidades representativas de
profissionais e usudrios dos servigos de Assisténcia Social sem encargo de sua
condi¢do de membro.

Il - poderao ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria especializagao
para assessorar o CMAS em assuntos especificos.

lll - poderdao ser criadas comissdes internas constituidas por entidades,
membros do CMAS e outras instituicoes, para promover estudos e emitir
pareceres em processos a respeito de temas especificos.

Art. 92 Todas as sessGes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla
divulgacao.

Paragrafo unico. As resolugées bem como os temas tratados em Plenario
pela diretéria e comissdes serao objetos de ampla e sistematica divulgagéo.

Art. 10 O CMAS elaborara seu regimento interno no prazo de 60 (sessenta)
dias ap6s a promulgagdo desta Lei.

Art. 11 Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir crédito no valor de R$
500,00 (quinhentos reais), para promover as despesas com instalagdes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 12 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Gabinete da Prefeita Municipal de Vieirépolis-PB, em 24 de margo de 2003
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