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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIEIROPOLIS

LEI COMPLEMENTAR N° 009 DE 05 DE SETEMBRO DE 2006.

Dispoe sobre a estrutura administrativa da Prefeztura
Municipal de VVieirdpolis e dd outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
VIEIROPOLIS, Estado da Paraiba, fago saber que a Cimara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I

Das Disposigoes Gerais

Art. 1° - A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Vieirépolis,
Estado da Paraiba, ¢ composta das unidades constantes do Capitulo II desta Lei
Complementar.

Paragrafo winico — Os Cargos de Provimento em Comissio, necessarios ao
funcionamento da Estrutura de que trata o wput deste artigo, e as suas
respectivas remuneragdes, observado o que prevé o inciso IV do art. 7° da
Constitui¢io Federal, sio os constantes do Anexo Unico, que é parte integrante
desta Let Complementar.

CAPITULO II
Estrutura Organizacional Basica das Unidades Administrativas
SE(;AO I
Gabinete do Prefeito

Art. 2° - O Gabinete do Prefeito, 6rgio instrumental com nivel de Secretaria,
compete:

I — prestar assisténcia a0 Chefe do Poder Executivo em suas relagdes politico-
administrativa com os municipes, 6rgios e entidades publicas e privadas e
assoctacoes de classe;

IT — preparar e expedir a correspondéncia do Chefe do Poder Executivo;

III — preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Chefe do Poder
Executivo;



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIEIROPOLIS

IV — organizar, numerar ¢ manter sob sua responsabilidade originais de leis,
decretos, portarias ¢ outros atos normativos pertinentes ao Poder Executivo;

V' — executar a politica de comunicacdo e imprensa do Poder Executivo, ;

VI — assessorar o Chete do Poder Executivo em suas relacoes com o Poder
Legislativo Municipal;

VII — organizar ¢ coordenar os servicos do cerimonial;

VIIT — acompanhar a tramitacio dos projetos de lei.

Art. 3° — A Gabinete do Prefeito tem a seguinte estrutura organizacional basica:

[ — DIRECAO SUPERIOR, SINBOLO DS

a) Secretario Chefe de Gabinete

11— DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR, SIMBOLO DAS
a) Departamento de Comunica¢ao

[T — DIRECAO E ASSISTENCLA INTERMEDIARLA, SINBOLO DAI
a) Unidade de Apoio Administrativo
b) Assessoria de Servicos de Comunicacao

SECAO II

Procuradoria Juridica do Municipio

Art. 4° - A\ Procuradoria Juridica do Municipio, 6reao instrumental com nivel
al o
de Secretaria, compete:

I — defender, em Juizo ou fora dele, os direitos e interesses do Municipio;

[T — proceder a cobranca amigavel ¢ judicial da Divida Ativa ou quaisquer
dividas que nao forem liquidadas nos prazos legais:

[TT — assessorar o Prefeito nos atos relativos” a desapropriacao, alienacio dos
imovets da Prefeitura e nos contratos em geral;

IV' — redigir projetos de lei, justificadvas de veto, decretos, regulamentos,
contratos ¢ outros documentos de natureza juridica;

V' — participar de inquéritos administrativos ¢ dar-lhes orientacao juridica
conveniente;

V1 — desempenhar as funcoes de consultoria juridica do Poder Executvo.
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Art. 5° - A\ Procuradoria Juridica do Municipio tem a scguinte estrutura
organizacional basica:

[ — DIRECAO SUPERIOR, SINBOLO DS

a) Procurador Juridico do Municipio

I — DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR, SINBOLO DAS

a) Assessorta T'¢enica Juridica

[T — DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIA, SIMBOLO DAI
a) Unidade de Apoio Administrativo

SECAO III

Secretaria de Administracao ¢ Planejamento

Art. 6° - A Secretaria de Administracio ¢ Planejamento, orgao de natureza
instrumental, compete:

I — executar as atividades relativas ao recrutamento, selecio, treinamentos,
controle funcionais, exames de saude dos servidores e os demats assuntos com
pessoal;

IT — preparar a folha de pagamento e controlar sua execucao;

[T — promover a realizacio de licitacdao, nos moldes da legislacao vigente, para
aquisicao de material de consumo e permanente, para realizacio de obras ¢
servigos  necessarios  as  atividades  da  Prefeirura  servicos necessarios  as
atividades da Prefeitura Municipal;

IV — promover ¢ executar estudos ¢ acoes visando a  padronizacao,
armazenamento, controle ¢ distribuicaio do material de consumo ou
permanente utilizados nos servicos da Prefeitura Municipal:

\" — administrar os servicos de protocolo, documentacio ¢ arquivos dos
processos ¢ outros documentos de interesse do Poder Executivo Municipal;

V1 — executar atividades relativas ao tombamento, registro, INventario, proteciao
¢ conservacao dos bens movets ¢ imoveis da Prefeitura Municipal;

VII — elaborar normas para a administracao ¢ bom desempenho das atribuicoes
sob sua responsabilidade:

VIIT — prestar assessoramento 2 Administragao  Municipal em matéria de
plancjamento, coordenacao, controle, acompanhamento ¢ avaliacio das
arividades desenvolvidas pelo Governo;
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IN — controlar a execucio fisico-financeira dos planos e programas municipais
de desenvolvimento, assim como avaliar os resultados:

N — elaborar, em colaboracio com os demais 6rgios da Prefeitura, a lLei de
Diretrizes Orcamentarias, a Proposta Orcamentaria Anual ¢ a Lei do
Orcamento Plurtanual de Investimentos:

NI — fiscalizar as normas sobre loteamento para fins urbanos, bem como
fiscalizar as edificacoes ¢ outras normas particulares;

XII — elaborar ¢ manter atualizado os planos de desenvolvimento municipal;
NIIT — elaborar projetos, estudos ¢ pesquisas necessarias ao desenvolvimento
das politicas ¢ estraté¢gias estabelecidas pelo Poder Executivo Municipal;

XIV — manter atualizado e acompanhar a execucio do Plano de Governo, o
Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentirias e os Orcamentos Anuais;

NV — ortentar tecnicamente os Orgaos ¢ entidades da administracao.

Art. 7° — \ Secretaria de Administracaio ¢ Planejamento tem a seguinte
estrutura organizactonal basica:

[ - DIRECAO SUPERIOR, SINBOLO DS
a) Secretario da Administraciao e Planejamento

[ — DIRECAO X ASSEROAMENTO SUPERIOR, SINMBOLO DAS
a) Departamento de Recursos Humanos ¢ Servicos Gerais
b) Departamento de Transportes

I — DIRECAO E ASSISTENCLA INTERMEDTARLA, SIMBOLO DAI

a) Unidade de Apoio Administrativo

SECAO IV

Secretaria de I'inancas

Art. 8° — \ Sccretaria de Financas, orgao de natureza instrumental, com o
encargo de exercer a politdca de financas do Municipio, tem a finalidade de
executar a politica fiscal do Municipio, a administracio da Divida Adva, o
cadastro, lancamento ¢ arrecadacio das receitas e rendas municipais; de
preparar os balancetes, bem como o Balanco Geral e as prestacoes de contas
dos recursos transteridos para o Municipio por outras esferas de governo; e de
processar ¢ pagar as despesas ¢ manter registros ¢ controles da administraciao
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financeira, contabil ¢ patrimonial da Prefeitura Municipal, dentre outras
atividades afins.

Art. 9° — \ Secretaria de Iinancas tem a seguinte estrutura organizacional
basica:

I - DIRECAO SUPERIOR, SINBOLO DS
a) Secretario de 'inancas

IT— DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR, SINBOLO DAS
a) Departamento de Tesouraria ¢ de Administracao ‘T'ributaria
b) Departamento de Contabilidade

[T — DIRECAO E ASSISTENCLA INTERMEDIARLA, SINBOLO DA
a) Unidade de Apoio Administrativo

SECAO V

Secretaria de Educacao ¢ Culrura

Art. 10 — A\ Secretaria de ducacio, Cultura, 6rgao de natureza programatica,
com o encargo de exercer a politica educacional ¢ cultural do Municipio,
compete:

I — propor politicas educacionais para o Municipio nas dreas do pré-escolar, do
ensino fundamental ¢ médio, levando em conta os objetos de desenvolvimento
economico, politico ¢ social da comunidade:

II — elaborar planos ¢ programas municipais de educacao ¢ coordenar sua
implantacao;

[T — promover estudos, pesquisas ¢ outros trabalhos que visem aprimorar o
Ststema Municipal de Fducacao e adequar o ensino a realidade social:

IV — promover a instalacao, manutencao ¢ a administracio  dos
estabelecimentos escolares a cargo do Municipio:

V — promover o aperfeicoamento e a atualizacao dos professores municipais;
V1 - promover os servicos de supervisio, orientacio téenico-pedagogico e de
inspecio escolar aos estabelecimentos de ensino;

VII — oferecer, prioritariamente, o ensino pré-escolar ¢ fundamental no
Municipio;

VT — desenvolver programas no campo da educacio infantl e de jovens ¢
adultos;
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IN — organizar a rede escolar de forma a atender, inclusive, as zonas de baixa
densidade demogrifica ou de dificil acesso:

N — combater a evasio, repeténcias ¢ todas as causas de baixo rendimento dos
alunos, através de medidas de aperfeicoamento do ensino ¢ campanhas de
assisténcia ao aluno;

NI — organizar, com a Secretaria Municipal da Administraciao, concursos para
admissao de professores e especialistas em educacio

NIT — administrar os servicos de merenda escolar do Municipio:

NIIT — promover, em articulacio com a Secretaria de Sadde, programas de
assistencia e de satde escolar no Municipio:

NIV — desenvolver programas educacionais orientados no sentido de promover
a identdade cultural do Municipio;

XV — promover o desenvolvimento cultural do Municipio através do estimulo e
cultivo da ciéncia, das artes e das letras;

NVT — administrar os equipamentos culturais do Municipio.

Art. 11 — \ Secretaria de Educacio tem a seguinte estrutura organizacional

basica:

[ — DIRECAO SUPERIOR, SINBOILO DS

a) Secretario de Fducacao

IT— DIRECAO 1L ASSESSORAMENTO SUPERIOR, SIMBOLO DAS
a) Departamento de Apoto Pedagogico

b) Departamento de Apoio ao Estudante

¢) Departamento de Cultura

1 - DIRECAO E ASSITENCIA INTERMEDIARIA, SINBOLO DAI
a) Supervisao Escolar

b) Direcao Escolar

¢) Direcao de Creches

d) Vice-Direcao Fscolar

¢) Unidade de Apoio Administrativo

SECAO VI

Secretaria de Turismo, Esportes e Lazer
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Art. 12 — A Seccretaria de Turismo, Esportes ¢ Lazer, orgio de natureza
programatica, com o encargo da administracio das atividades ligadas ao
desenvolvimento turistico, ao desporto ¢ ao lazer no Municipio, compete:

I — propor a elaboracio de projetos e a realizacio de investimentos que
busquem valorizar ¢ explorar o potencial turistico do Municipio;

[1 — organizar ¢ executar planos, programas e eventos que tenham por objetivo
o fomento do turtsmo no Municipio:

T - elaborar ¢ desenvolver programas de educacao fisica e desportos junto a
populacio escolar do Municipio:

IV — administrar as pracas de esportes pertencentes ao Municipio;

\' — promover ¢ apoiar as praticas esporfivas junto a comunidade:

V1 — tormular ¢ executar programa de esporte amador;

VII — organizar ¢ executar eventos esportivos e recreativos de carater popular;
VIII — executar convénios celebrados entre a Prefeitura ¢ outras entidades,
visando ao fomento das atividades turisticas, esportivas ¢ recreativas;

Art. 13 — A Secretaria de Turismo, Esportes e Lazer tem a seguinte estrutura
organizacional basica:

[ — DIRECAO SUPERIOR, SINBOLO DS
a) Secretario de Turismo, Esportes ¢ Lazer

I1T- DIRECAO E ASSITENCIA INTERMEDIARILA, SINBOLO DAI
a) Unidade de Apoio Administrativo

SECAO VII

Secretaria de Saude

Art. 14 — \ Seccreraria de Satde, érgio de natureza programitica, com o
encargo de formular a politica municipal de sadde, bem como o exercicio do
plan¢jamento, organizacdo, programacao, orientacao normativa, conducio,
execucio e controle de seu cumprimento por parte dos orgiaos que compoem a
sua estrutura, compete:

| — promocao de medidas de protecao a saude de interesse individual ou
coletivo, atraveés do controle ¢ combate intensivo das doencas de massa;
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IT — promocio, protecio ¢ recuperacao da saude da populacio, com énfase as
atividades  preventivas ¢ a programas de atencio permanente a  grupos
populacionais com riscos especificos ¢ as pessoas portadoras de necessidades
especiaits;

[T — pesquisa, estudo ¢ avaliacio da demanda de atencao médica ¢
odontologica;

IV — articular-se com outras instituicoes ou Orgaos a fim de detectar outras
fontes de financiamento para o setor de saude;

\" — prestar, em carater permanente, servicos de natureza ambulatorial
hospitalar ¢ emergéncial;

VT — tiscalizacao e controle das condicoes sanitarias, de higiene e saneamento ¢
da qualidade de drogas, medicamentos ¢ de alimentos;

VI — execucao da politica de insumos ¢ equipamentos para a satde;

VIIT — concessao de autorizacio para instalacao de servicos privados de saude,
bem como o exercicio de sua fiscalizacao:

IX — elaborar o Plano Municipal de Saide em consonancia com as doutrinas ¢
principios que regem o Sistema Unico de Saude — SUS, atualizando-o
periodicamente, submetendo-o a apreciacio do Conselho Municipal de Sadde,
bem como garantindo a sua aplicacio;

N — Elaborar o Codigo Sanitario Municipal promovendo sua aplicacao ¢
fiscalizacao, e providenciando a abertura de processo administrativo para
qualquer infracio contra as disposicocs neles instituidas;

NI — expedicio de licenca sanitaria para estabelecimentos comerciats, industriais
de prestacio de servicos ¢ outros indicados em lei.

NIT — tixacio de normas e padroes para a organizacao ¢ funcionamento de
servicos de saude e de saneamento;

NIIT — organizar, implantar ¢ coordenar um sistema de informacoes da saude
como suporte a0 processo de organizacao das acoes de sadde, bem como
possibilitar o acesso e a discriminacio desta informacao a populacio;

NIV — propiciar a participacio da comunidade usudria do Sistema Unico de
Saude — SUS, a nivel municipal, objetivando sua colaboracio no processo de
organizacao dos servicos de saude;

NV — execuciao de programas de assisténcia médico-odontologica aos alunos da
rede municipal de ensino:

NVI — coordenar a fiscalizacio da aplicacao dos recursos provenientes de
convenios, bem assim os provenientes diretamente para a Gestao Plena de
Atencao Basica da Saude, acordos, ajustes ¢ contratos destinados as acoes
relativas a saude da populacio;
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NVIT — promocao das atividades de vacinacio em massa da populacao,
especialmente em campanhas especificas ou em casos de surtos epidémicos;
NVIIT — promocio e execucao de acoes dirigidas ao controle ¢ a vigilancia de
zoonoses no Municipio;

NIN — colaboracao no controle ¢ na fiscalizacio das agressoes ao meio
ambiente que tenham repercussao sobre a saude humana, em articulacio com
os Orgaos e entidades competentes das esferas federal, estadual ¢ municipal.

Art. 15 — \ Secretaria de Satde tem a seguinte estrutura organizacional basica:

[ — DIRECAO SUPERIOR, SINMBOLO DS
a) Secretario de Saude

[1 — DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR, SINBOLO DAS
a) Departamento de Vigilancia Sanitaria ¢ Fiscalizacao Epidemiologica

b) Coordenacao do PSI

[T — DIRECAO E ASSISTENCLA INTERMEDIARLA, SINBOLO DAI
a) Unidade de Apoio Administrativo
b) Direcio de Unidades de Saiude

SECAO VIII
Secretaria de Acao e Assisténcia Social

Art. 16 — \ Sccretiria de Assisténcia Social, orgao de natureza programatica,
tem a finalidade de coordenar as acoes da politica social do Municipio no que
diz respeito a promocao social, aos direitos da crianca ¢ do adolescente, ao
apoio aos idosos, a pessoas portadoras de necessidades especiais, ao trabalhador
¢ ao desenvolvimento comunitdrio, articulando-se, para isto, com Orgios
publicos a nivel federal, estadual ¢ municipal visando a integracio dessas
politicas no ambito do Municipio.

Art. 17 — \ Secretaria de Acdo ¢ Assisténcia Social tem a seguinte estrutura

organizactonal basica:

I — DIRECAO SUPERIOR, SINBOLO DS
a) Secretario de Assisténeia Social
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[T - DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR, SINBOLO DAS
a) Departamento de Assistencia ¢ Promocao Social

[T - DIRECAO E ASSISTENCLA INTERMEDIARLA, SIMBOLO DAI
a) Unidade de Apoio Administrativo

SECAO IX

Secretaria de Desenvolvimento Heconomico

Art. 18 — A Secreraria de Desenvolvimento Fcondmico, oreao de natureza
programatica, tem a finalidade de promover a articulacaio com diferentes
orgaos, tanto no ambito governamental como na iniciativa privada, visando o
aproveitamento de incentivos para a economia do Municipio; implementar a
politica de desenvolvimento economico local: elaborar programas e projetos
para o desenvolvimento industrial ¢ comercial do Municipio, além de orientar a
localizacdo para a instalacao de unidades industriais ¢ comerciais de acordo com
as areas destinadas a industria ¢ ao comércio no Municipio.

Art. 19 — A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico tem a seguinte estrutura
organizacional basica:

[ — DIRECAO SUPERIOR, SINBOLO DS

a) Secretario de Desenvolvimento Fconomico

[ - DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARILA, SIMBOLO DAI

a)  Unidade de Apoio Administratvo

SECAO X

Secretaria de Agricultura

Art. 20 — A Sccretaria de Agricultura, érgao de natureza programatica, tem a
finalidade de desenvolver estudos visando estabelecer diretrizes para a politica
de desenvolvimento do sctor agropecudrio em consonancia com os interesses
locais; de orientar teorica ¢ tecnicamente os produtores rurais, privilegiando a
empresa familiar, visando o aumento da producio agricola: ¢ de incentivar a
formacao de associacoes ¢ outras modalidades de organizacio, bem como
promover programas cducativos ¢ de extensao rural.
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Art. 21 — A Secretaria de Agricultura tem a seguinte estrutura organizacional
basica:

| — DIRECAO SUPERIOR, SINBOL DS
a) Secretario de Agricultura

[T - DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIA. SIMBOLO DAT

a) Unidade de Apoio Administrativo

SECAO XI

Secretaria de Obras e Servicos Publicos

Art. 22 — \ Sccretaria de Obras ¢ Servicos Publicos, 6rgio de natureza
programatica, com o encargo precipuo da formulacio da politica da municipal
de obras voltadas especialmente para a construcao, recuperacao ¢ reformas de
obras publicas; construcao ¢ conservacao de vias urbanas ¢ rurais, galerias,
meio-tios, sarjetas e pavimentacio urbana; fiscalizacio de obras publicas
contratadas; construcio de estradas  vicinais do  Municipio; executar  as
atividades relativas a limpeza urbana; administracaio do Cemitério Puablico
Municipal; conservacio e manutencao dos parques, pracas, hortos e dreas
verdes dos nicleos urbanos; fiscalizacio do cumprimento das normas de policia
administrativa a cargo do Municipio, exceto aquelas especificamente atribuidas
a outras Secretarias; desenvolver atividades de orientacao ¢ prevencao visando a
preservacao do meio-ambiente, compete:

[ — executar as acoes de governo nos setores de obras publicas ¢ servicos
urbanos, exprimindo-as em planos, programas ¢ projetos, articulados com o
Plano Plurianual ¢ a Let de Diretrizes Orcamentarias;

[T — realizar estudos ¢ promover a elaboracio dos projetos das obras e dos
servicos publicos municipais e os respectivos orcamentos;

Il — executar os servicos de conservacao ¢ manutencao do sistema de
tluminacao publica ornamental e profissional, adequado as necessidades locais
de mao-de-obra:

IV — promover o desenvolvimento de atividades de educacao ambiental,
voltadas para a formacio de uma consciéncia coletiva conservacionista de
valorizacio da natureza e da qualidade de vida;

V' — efetuar levantamentos, organizar ¢ manter o cadastro de fontes de poluicio;
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V1 — atuar, supletivamente, no cumprimento da legislacio tederal ¢ estadual
relativa a politica de meio-ambiente:

VII — aplicar ou fiscalizar, no ambito municipal, a legislacio referente a defesa
florestal, flora e fauna:

VT — coordenar, controlar, tiscalizar ¢ executar a politca definida pelo Poder
Executivo Municipal para o meio ambiente ¢ os recursos renovavels;

IN — atuar na fiscalizacao permanente dos servicos publicos:

N — administrar, conservar ¢ manter os parques, pracas ¢ jardins publicos, bem
como promover a implantacio ¢ o desenvolvimento das dreas verdes do
Municipio;

Art. 23 — A Secretaria de Obras e Servicos Publicos tem a seguinte estrutura

oreganizacional:
€

[ - DIRI-'.(_;.‘\() SUPERIOR, SINBOLO DS
a) Sccretario de Obras ¢ Servicos Pablicos

IT— DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR, SINBOLO DAS
a) Departamento de Obras
b) Departamento de Administracio dos Servicos Puablicos

T — DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDTARLA, SINBOLO DAI

a) Unidade de Apoio Administrativo

CAPITULO 11
SECAO I

Da agilizacao da Acao Administrativa

Art. 24 — A Administracaio do Municipio promovera permanentemente a
modernizacao administrativa dos seus servicos, visando atender as necessidades
da comunidade.

Art. 25 — Com o objetivo de reservar as autoridades superiores as funcoes de
planejamento, orientacao, coordenacao, controle e supervisao ¢ acelerar a
tramitacaio  administrativa  serdo  observadas  as  seguintes  praticas
desburocratizadoras:
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I — delegacao de maior soma de poderes decisorios as chefias imediatas que se
situam na base da organizacio, principalmente em relacdo a assuntos rotineiros;

IT — encaminhamento de pleitos ¢ documentos, originados de qualquer
(.'I'll'i(.lﬂd(_'s ou PL‘S.\'()H L]i]'t'l'illnt'ﬂ[C HION (3]':,{;1()5 Cl"lCﬂ]'l'L'gﬂd()S d(.' I'CS()]\'L'I'L‘I'H )
problemas

1T — desconcentracao fisica dos pontos de atendimento ao publico

encarregados de prestar servicos, orientar os cidadaos, receber requerimentos,
processos ¢ reclamacoes;

IV' — remessa de processos a Procuradoria Geral do Municipio, apenas nos
casos que resolverem questoes juridicas novas, assim consideradas as davidas
de direito ainda nao dirimidas em pronunciamentos anteriores no referido

Orgao.
SECAO II
Da Implantacao da Nova Estrutura Administrativa
Art. 26 — A\ Listrutura Administrativa instituida por esta Let (‘_f()mplcmmuar

podera entrar em funcionamento gradativamente, a medida que os orgaos que a
compoem forem implantados segundo conveniéncias da administracao ¢ das
disponibilidades dos recursos.

SECAO III

Do Regimento Interno

Art. 27 — O prefeito estabelecera por decreto, no prazo maximo de 180 dias, o
Regimento Interno da Estrutura Administrativa do Municipio, pelo qual podera
delegar competéncia as chefias para proferir despachos decisorios, sendo

indelegdveis as seguintes decisoes:

[ — iniciativa, sancio ¢ vetos de Leis;

[T — provimento, por vacancia, dos cargos publicos da Preteitura;

Il — admissao ¢ contratacao de servidores, a qualquer titulo e qualquer que seja
a categoria, bem como a sua demissao, dispensa e revisao de contrato;

IV — aprovaciao do Regimento Interno:

\' — criacio, alteracio ou extin¢ao de orgaos criados por Let Municipal;

VI — abertura de creditos adicionais;

VII — aprovacao de lLicitacao Publica qualquer que seja o montante ou
finalidade:
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VI — autorizacao de despesa cujo montante exceda a 01 (um) saldrio minimo;
IN —aprovacao de loteamento ¢ suas vistorias:

N — concessdao de servicos publicos de utilidade publica, depois de autorizada
pela Camara NMunicipal;

NI — alienacao de imoveis pertencentes ao patrimonio municipal, depois de
autorizada pela Camara Municipal;

NIT — expedicao de Decretos:

NIIT — celebracao de convénios:

NIV — decreto de desapropriacao e instituicao de servicos administrativos;

XV — determinacio de abertura de sindicancia e instauracao de processo
administrativo de qualquer natureza;

XVT — aquisicao de bens imovets por compra ou permuta, depois de autorizada
pela Camara Municipal;

NXVIT — quaisquer outros atos que, em virtude de Lei ou normas, devam ser
objeto de Decreto.

SECAO IV

Dos Cargos de Provimento em Comissao

Art. 28 — s nomeacoes para os Cargos de Provimento em Comissio
obedeceriao aos seguintes critérios:

I — os Cargos que compoem a estrutura de nivel hierarquico superior sio de
livre indicacao do chete do Poder Executivo Municipal:

[T — os dirigentes de orgaos de nivel hierarquico inferior aos de primeiro nivel
serdo designados pelo Chete do Poder Executivo Municipal, em comum acordo
COM O respectivo Secretario.

Art. 29 — O servidor municipal efetivo nomeado para exercer cargo de
provimento em comissao de nivel de Direcio e Assessoramento Superior,
simbolo DAS, ¢ de Direcio ¢ Assisténcia Intermediaria, simbolo DAL
percebera a remuneracao relativa ao seu cargo de provimento efetivo acrescida
de 30" (trinta por cento) dos subsidios do cargo de provimento em Comissao
para o qual for nomeado.

CAPITULO III

Disposicoes inais
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Art. 30 — Os diversos setores da Administracio Municipal funcionariao
perfeitamente articulados entre si, em regime de mutua colaboracio.

Art. 31 — As despesas decorrentes da implantacio da estrutura de que trata esta
Lei Complementar correrdao a conta do orcamento vigente, obrigando-se, se
necessario, o Poder Executivo a solicitar autorizacao legislativa para abertura de
crédito especial, para funcionamento das Secretarias.

Art. 32 — Eista Let Complementar entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 33 - Revogam-se as Leis Complementares n” 001/97, n® 005/97, 007/05 e
008/05, ¢ demais disposicoes em contririo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Vieiropolis, Estado
da Paraiba, 05 de setembro de 2006.

o ré@'f EIRA DE OLIVEIRA

tefeito de Vieiropolis
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LEI COMPLEMENTAR NOQ, DE 05 DE SETEMBRO DE 2006.

ANEXO UNICO
FABELN
CARGOS DI PROVIMENTO EN COMISSAO

A

1- CARGOS DE DIRECAO SUPERIOR (11 cargos)

DET‘JO.X\'UNA_{:AO SIMBOLO SUBSIDIOS/RS
Secretario-Chefe de Gabinete DS 1.000.00
Procurador-Geral do Municipio DS 1.000,00
Secretario de Administracao ¢ Planejamento DS 1.000.00
Secretario de Financas [DS 1.000,00
Secretario de Educacao e Cultura DS 1.000.00
Secretario de Turismo, Esportes ¢ Lazer DS 1.000,00
Secretario de Saude DS 1.000.00
Secretario de Acio e Assistencia Social DS 1.000.00
Scceretario de Desenvolvimento FEconomico [DS 1.000.00
Secretario de Aericulrura DS 1.000,00
Secretario de Obras e Servicos Publicos DS 1.000.00

2 - CARGOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

DEN{M\EH‘“JACAO CARGOS | SIMBOLOS | SUBSIDIOS/R$
\ssessor T'écnico Juridico 03 [DAS-1 950,00 '
Coordenador do PSE 01 [DAS-2 500,00

Diretor do Departamento de 01 DAS-2 500,00
Comunicacio

Diretor do Departamento de 01 DAS-2 500,00
Recursos Humanos e Servicos

Geras

Diretor do Deparramento de (0] DAS-2 500,00
Transportes

Diretor do Departamento de 01 [DAS-2 500,00
Tesouraria ¢ de Administraciao

Tributaria

Diretor do Departamento de 01 DAS-2 500,00
Contabilidade
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Diretor do Departamento de (] DAS-2 500,00
\poio Pedagogico

Diretor do Departamento de 01 DAS-2 500,00
\poto ao Listudante

Diretor do Departamento de ()1 ASC2 500,00
Culrura

Diretor do Departamento de (1 DAS-2 500,00
Vigilancia Sanitaria ¢ de

Fiscalizacio Epidemiolowica

Diretor do Departamento de (1 DAS-2 500,00
\ssistencia e Promocao Social

Diretor do Departamento de () FIAS:2 500,00
Obras

Diretor do Departamento de 01 DAS-2 500400
Su'\'m )S })E'\l b]i('w S

3 - CARGOS DE ASSISTENCIA INTERMEDIARIA

DENOMINACAO CARGOS |[SIMBOLO |SUBSIDIOS/R$
Supervisor Fiscolar (3 DAI-1 400,00

Dirctor Escolar 06 DAI 400,00

Diretor de Creche (2 DAI-1 400,00

Diretor de Unidade de Saade 03 [DAT-] 400.,00)
\ice-Diretor Escolar ()2 DAI-2 350,00

\ssessor de Servicos de 2 DAI-2 350,00
Comunicaciao

Chefe de Unidade de Apoio [ ] DAI-2 350,00
\dministrativo

Gabinete do Prefeito (

(

“onstitucional do Municipio

Paraiba, 05 de setembro de 2006.

Prefeite de \
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