ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE VIEIROPOLIS

Gabinete do Prefeito

DECRETO N°. 168, DE 30 DE SETEMBRO DE 2009

Dispbe sobre a adogdo de medidas para redugéo
de despesas, remogao e redistribuicdo de pessoal e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VIEIROPOLIS, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe confere o art. 51, inciso lll, alinea “e”, da Lei Organica, e '

CONSIDERANDO que a despesa com pessoal ndo podera ultrapassar o
percentual de 54 % (cinquenta e quatro) por cento da receita corrente liquida (Lei
Complementar n°. 101/2000, art. 20, Ill, alinea “b");

CONSIDERANDO os efeitos da crise econémica junto aos municipios brasileiros.

CONSIDERANDO a queda de ingressos financeiros, provenientes de
transferéncias constitucionais e receitas proprias, acarretando desequilibrio nas
contas publicas;

CONSIDERANDO a no renovagdo ou prorrogacdo de diversos contratos de
excepcional interesse publico, com vigéncia expirada no més de outubro de 2009, em
virtude da realizagdo do Concurso Publico.

CONSIDERANDO a necessidade de remogdo ou redistribuigdo de servidores
ocupantes cargo de provimento efetivo, no dmbito do quadro geral de pessoal da
Prefeitura, de acordo com as necessidades e interesse da administragao.

DECRETA

Art. 1°. Fica a Secretaria de Administragdo autorizada a adotar medidas
administrativas, para redugdo de despesas com pessoal civil, nos termos a seguir:

| - suspensdo do pagamento de gratificages, respeitado o direito adquirido.
Il - n&o renovagéo ou prorrogagédo de contratos de excepcional interesse publico,

com excecao das hipéteses de atividades fim das areas de educagédo, salde e
limpeza publica.

Art. 2°. Fica delegada competéncia ao Secretario de Administragéo para adogéo
das medidas legais e administrativas para remogao ou redistribuicdo de servidores
publicos ocupantes de cargo de provimento efetivo, no ambito do quadro geral de
pessoal, para suprir as necessidades de falta de servidores de alguns setores de

T




ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE VIEIROPOLIS
Gabinete do Prefeito

Administragdo Municipal, nos termos do Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais, e o seguinte:

| - interesse da administragéo;
Il - manutengéo da esséncia das atribuigdes do cargo;

lIl - compatibilidade entre as atribuigSes do cargo e as finalidades institucionais
do o6rgdo, secretaria ou setor.

IV - a redistribui¢do ou remogéo podera ocorrera ex officio para ajustamento de
lotagédo e da forga de trabalho as necessidades dos servigos e o interesse publico.

V - A redistribuicdo ou remogéo de servidores efetivos se dard mediante ato
conjunto entre a Secretaria de Administragdo e a Secretaria Municipal envolvida,
através processo administrativo, devidamente motivado.

Art. 3°. Este decreto entrara em vigor 30 (trinta) dias apés a sua publicagéo.

Vieirépolis, 30 de setembro de 2009




